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DESARROLLO DE HABILIDADES DE LIDERAZGO

La capacitacion en desarrollo de habilidades de liderazgo en el ambito educacional es crucial
para fomentar el crecimiento tanto personal como profesional de los docentes y directivos. Este
tipo de formacion les permite enfrentar los desafios del entorno educativo de manera efectiva,
promoviendo una cultura organizacional basada en la colaboracion, la innovacion y el bienestar.

Objetivo general

Potenciar el desarrollo de habilidades para el ejercicio de un liderazgo creativo e
innovador, aplicando técnicas efectivas y oportunas de comunicacion vy
retroalimentacion, mejorando asi las relaciones con los estamentos del establecimiento.

Metodologia

Metodologia activa y participativa que fomenta el aprendizaje practico y colaborativo.
Las actividades estaran disefadas para generar un espacio de reflexion y aplicacion de
conocimientos en situaciones reales del contexto educativo.

Evaluacion

Evaluacion sumativa por modulo
Evaluacion final




MODULO 2:
Competencias Clave para el Liderazgo

MODULO 1
Introduccién al Liderazgo Educacional

Definicion de liderazgo en el ambito
educacional.

Estilos de liderazgo: Liderazgo
transformacional, democratico,
autocratico, situacional.

Impacto del liderazgo en la gestion
escolar.

El papel del lider educativo en la
mejora de los resultados académicos.

06 horas cronologicas

Inteligencia emocional aplicada al

liderazgo
.Comunicacion asertiva: Escucha activa,
retroalimentacion constructiva y

manejo de conflictos.

Toma de decisiones estratégicas
GCestion del tiempo y resolucion de
problemas en el entorno escolar.

06 horas cronoldgicas

MODULO 3:
Liderazgo y Gestién de Equipos

1.  Construccion de equipos de trabajo
efectivos.

2. Delegacion de responsabilidades vy
empoderamiento del equipo docente

3. .Motivacion y desarrollo del talento en
los equipos.

4. Evaluacion y retroalimentacion del
desempeno docente.

06 horas cronologicas




MODULO 4: MODULO 5:

Innovacién y Cambio Educacional Etica y Responsabilidad en el Liderazgo
1. Liderazgo para la innovacion 1. Principios éticos en el liderazgo
pedagdgica. educativo.
2. Gestidén del cambio en el ambito 2. Liderazgo responsable y su impacto en
educacional: Resistencia y estrategias la cultura escolar
de adaptacion. 3. .Prevencion del burnout docente a
3. Promocién del uso de tecnologias través del liderazgo.
educativas 4. Liderazgo inclusivo y la promocion de
4.  Proyectos de mejora escolar liderados E diversidad.

por docentes.

06 horas cronoldgicas 06 horas cronoldgicas

MODULO 6:
Liderazgo en la Gestién del Clima
Escolar

1.  Definicion y componentes del clima
escolar

2. Rol del lider en la promocion de un

clima escolar positivo

Prevencion y manejo de conflictos

Promocion del bienestar docente y

estudiantil
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06 horas cronologicas




¢POR QUE APRENDER CON NOSOTROS?

v' En IPPCHILE te acompanamos en cada etapa del proceso a través de un
equipo de apoyo constante.

v Contamos con una AULA VIRTUAL disefada para que alcances tus objetivos
de manera efectiva.

v' Creamos oportunidades para que te especialices y desarrolles tus
conocimientos en areas que aporten valor a tu desarrollo profesional.

v Preparamos nuestros contenidos para que puedas estudiar desde cualquier
lugar y en el horario que elijas.

v Certificamos y respaldamos tu compromiso de adquirir nuevas
competenciasy conocimientos.
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